
Le test d’admission au département Éducation 
Enseignement 

 
Il s’agit d’une épreuve de sélection des nouveaux bacheliers souhaitant intégrer 

la filière EE.  Il prend la forme d’un entretien individuel entre le candidat et un 

jury composé de trois membres.  

 

La date et  le lieu  du test d’admission 

Le test d’admission a lieu généralement au début du mois d’Août à l’Iseahz  

 

La durée de l’entretien : l’entretien dure environ 20mn 

 

Les objectifs du test d’admission  

Le test d’admission vise à évaluer les prédispositions et les aptitudes des 

candidats à intégrer le métier de l’enseignement.  

Son objectif principal est de s'assurer que les futurs étudiants possèdent les 

qualités nécessaires pour s'engager dans une carrière éducative, tant sur le 

plan des compétences que de la motivation. 

 

 
Le jury et le déroulement du test d’admission 
 

Ce jury comprend trois membres : deux universitaires linguistes, ainsi qu’un 

spécialiste en sciences de l’éducation. Ce dernier peut être un inspecteur de 

l’Éducation nationale, un docteur en psychologie ou un expert dans le domaine 

de l’éducation. 

Pendant l’entretien, les membres du jury évaluent les aptitudes et les 

motivations du candidat à travers des questions spécifiques en lien avec le 

métier d’enseignant.  

Les linguistes examinent les compétences linguistiques en arabe et en Français 

Cet échange vise à déterminer si le candidat possède les qualités nécessaires 

pour s’engager dans une formation en Education Enseignement. 

 



 

 

Les critères de sélection  

A-Test psycho-technique  

1-Représentations du métier 

2-Motivation 

3-Posture, attitude 

B- Critères linguistiques : -compétence linguistique,  

5.1. C1 en langue arabe 

5.2. B2 en langue française  

 

 

 

 

 


